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ey Suomen Franchising-Yhdistys ry (SFY)

Yhdistys on perustettu 1988
Jasenia n.110 (franchisingketjut ja yritysjasenet) Peitto 60 - 70 % franchisingmarkkinasta.

Yhdistyksen tavoitteena on edistaa franchisingtoimintaa Suomessa seka maarallisesti etta
laadullisesti seka levittaa hyvaa franchisingtapaa.

SFY yllapitaa Suomessa Franchisingin Eettisiin Saantoihin perustuvaa franchisingin
itsesaatelymallia. Suomessa ei taten ole tarvetta erilliselle franchisinglainsaadannolle.

SFY on Suomen Yrittajien toimialajarjesto ja EFF:n ja WFC:n jasen

SUK ry:n jasen

YV V. V V V V V VY

Edunvalvonta ja kv. toiminta (mm.EU ryhmapoikkeusasetus, EFF, WFC)
Eettinen lautakunta

Viestinta (Sosiaalinen media, www.franchising.fi, www.frannyawards.fi, mediasuhteet,)

Franchising Barometri
FRANCHISING

Franchising Suomessa —kirja

Franny Awards —gaala

Franchising Golf

Round Table —aamiaisseminaarit

Seminaarimatkat


http://www.franchising.fi/
http://www.frannyawards.fi/
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Vahvistamme yrittdjien menestymisen mahdollisuuksia

Saamme kaikki vastuulliset ketjut jaseniksi

Viemme franchisingin ilosanomaa eteenpain
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Franchisingin kasvun ja
kansainvalistymisen mahdollistaja
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*  Franchising tuli Suomeen jo 1970-luvulla

« Suomessa ei ole erillista franchisinglainsaadantoa, vaan EU:n saadokset patevat seka
SFY:n yllapitama itsesaatelymalli, perustana Franchisingin Eettiset saannot

Suomessa on noin 250 - 300 franchisingketjua, joista
» 31 % kuluttajapalveluissa (b-to-c)
» 21 % yrityspalveluissa (b-to-b)
» 17 % vahittaiskaupassa
» 31 % ravintola-,kahvila- ja fast food -sektorilla
« Ketjuista 80 % kotimaista ja 20 % ulkomaista alkuperaa
Franchisingsektori *):
» 5000 yrittajaa ja 7000 liikepaikkaa
Liikevaihto yhteensa yli 7 miljardia euroa.
tyollistaa n.100 000 henkea
Franchisingyrittajat tyollistavat — vain 11% yrittajista yksinyrittajia
2/3 ketjuista uskoo ketjujensa kasvavan seuraavan vuoden aikana

>
>
>
>

*) Franchising Barometri 2025
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TOIMIALAVERTAILU: ketjuista eri toimialoilla (%)

Vahittaiskauppa
17%

Palvelut b-to-c
31%

Ravintola&café
31%
Palvelut b-to-b
21%

®m PALVELUT B-TO-C ~ = PALVELUT B-TO-B = RAVINTOLA & CAFE m VAHITTAISKAUPPA

www.franchising.fi
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Franchisingin maaritelma

"Franchising on kahden itsenaisen yrityksen,
franchisingantajan ja franchisingottajan (yleensa
useita) valista, sopimukseen perustuvaa pitkaaikaista
yhteistyota, jossa franchisingantaja luovuttaa
franchisingottajalle oikeuden tietylla alueella, sovittua
maksua vastaan, kayttaa kehittamaansa tavaramerkkia,
liilkemerkkia, markkinointi-, palvelu-,
valmistusmenetelmaa yms. eli yrityksen koko
lilketoimintamallia suunnittelemansa ja valvomansa
toimintaohjeen mukaisesti.”

= Business format franchising




Svormenrn . L. . .
ﬁfg’gﬁ;ﬁ%@ Miten franchising toimii?

Franchisingtoiminnan taustalla kasvuyritys -> franchising-antaja

Yrityksella menestyksekas liiketoimintamalli eli konsepti, jota se lahtee
levittamaan markkinoille — valtakunnallisesti tai jopa kansainvalisesti.

Franchise-antaja etsii yhteistyokumppaneita — franchise-ottajia — joille se
myontaa maksua vastaan kayttooikeuden konseptiinsa.

Tiivis yhteistyoverkosto — franchisingketju — jossa yhdenmukaisella
konseptilla ja ulkoisella ilmeella (brandilla) toimivia yrityksia.

Franchise-antajan tehtavana on johtaa ketjua: kouluttaa, seurata, ohjata ja
tukea franchising-ottajia liikketoiminnassaan.

Franchise-ottajan tehtavana on harjoittaa omaa, itsenaista liiketoimintaa
konseptin ja brandin mukaisesti seka osallistua aktiivisesti
ketjuyhteistyohon .

Liittyessaan ketjun jaseneksi franchise-ottaja on usein aloittava yrittaja,
jolle franchising tarjoaa mahdollisuuden oman yritystoiminnan
aloittamiseen ohjatusti.
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* Mahdollisuus omaan yritykseen helpommin, nopeammin ja
riskittomammin.

« Kaytannossa testattu, valmiiksi kehitetty liiketoimintamalli eli
konsepti.

« Markkinoilla jo valmiiksi tunnettu brandi.
* Ketjun tarjoama koulutus ja jatkuva tuki seka ohjaus.

- Kattavat tukipalvelut (esim. taloushallinnon palvelut, viestinta, it-
tuki, valmiit rahoitusratkaisut).

*  Ketjun jasenyyden tuomat yhteistyoedut (esim. nakyva
ketjumarkkinointi, ison ketjun ostoehdot, yhteistyokumppanit jne.).

*  Ketjun jasenten yhteistyo ja vertaistuki.
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“Franchisingyrittdgja menestyy keskimaarin paremmin kuin
yksinyrittaja. Kun tilastojen mukaan yksinyrittajista yli puolet joutuu
lopettamaan toimintansa ensimmaisen viiden vuoden aikana,
useampi kuin yhdeksan kymmenesta franchisingyrittajista jatkaa
toimintaansa viela viisi vuotta aloittamisensa jalkeen..”

“Tutkimusten mukaan yli 80 % suomalaisista franchisingyrittajista
sanoo yrittajyytensa olleen odotusten mukaista tai ylittaneen ne.”

(R A 4
European "

Franchise
Federation




@gggg% Franchisingyrittajaksi ryhtymisen
nasnsty pikaopas

Tutustu franchisingin periaatteisiin
Valitse sopiva toimiala ja ketju
Arviol oma osaaminen ja taloudelliset resurssit

Ota yhteytta ketjuun ja pyyda tietoja ->
ketjun rekryprosessi

B~ wnNh =

Tarkistuta sopimus asiantuntijalla

Laadi liiketoimintasuunnitelma ja hanki rahoitus
Perusta yritys ja kay koulutus

Aloita toiminta ja hyodynna ketjun tuki

© N O O
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« Toimiva, tunnettu kasvumalli Suomessa ja myos kansainvalisesti
*  Nopeus

« Kustannustehokkuus

* Riskin ja tuottojen jakaminen

« Yrittajyyden voima: tehokkuus, paikallistuntemus
 Menestyksen monistaminen

- Selkea tyonjako ketjun ja franchise-ottajien valilla

*  Ketjutoiminnan hyodyt

=> RESILIENSSI
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Si

mita tarvitaan?

Hyva liikeidea/konsepti
Franchisingliiketoimintasuunnitelma
Franchisingsopimus — huom. Eettiset Saannot
Konseptimanuaali/kasikirja
Franchisingyrittajan profiili
Yrittajarekrytointi — franchise prospectus
Yrittajien koulutus ja perehdytys
Ketjunohjaus -
Liikepaikka-/markkina-aluestrategia Phep,

Rahoitus (tuotonjako, suunnitelmat, laskelmat,
kannattavuus) ketjun ja yrittajan nakokulma



svomern ay ue . e om
@zzﬁz’/’;’%@ Mika voi menna pieleen?

» Heikko konsepti/liikeidea
° Franchising el sovellu  “Too many businesses owners leap into

e \/A3rat tiivit franchising
aarat motivi without doing a sufficient assessment of their
e Y] iopti mismi business being suitable to be franchised”

=Global Franchise

* Puutteellinen suunnittelu

 Riittamaton rahoitus

« Eifranchsingosaamista — johtamishaasteet
* Yrittajarekrytoinnin epaonnistuminen

* Muutoksiin reagointi ja huono tiedonkulku (markkinat,
yrittajan henkilokohtainen tilanne, kannattavuus ym.)

+ Laadukas franchising on hyva kasvustrategia ja sopii useille toimialoille!

www.franchising.fi
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* Uudet toimialat

* Franchisingmaaritelma elaa: "kevyt” / low cost / part-time
franchising

*  Multi-unit franchising
* Multi-brand franchising
- Digitalisaatio

« Ghost kitchen

- Social franchising
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KITOS!

Juha Vastamaki
toiminnanjohtaja
Suomen Franchising-Yhdistys
juha.vastamaki@franchising.fi
www.franchising.fi

Svormen
Franchising
YHhalusrys ry

VIUODESTA 1288
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